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Parco Nazionale dei Monti Sibillini 

Decreto del Commissario Straordinario 

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA 

5 2 A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N° 1 POSTO DI ASSISTENTE 
N. 0,--, ?/ AMMINISTRATIVO - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE -AREA ASSISTENTI CCNL 
del 04 .08-~ FUNZIONI CENTRALI, RISERVATO Al SOGGETTI APPARTENENTI ALLE 

CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE N. 68/1999-
NOMINA COMMISSIONE 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce al presente atto, quale parte integrante e 
sostanziale che si condivide; 

VISTI: 
- la L 394/1991, ed in particolare gli artt. 11 e 12; 
- lo Statuto del Parco; 
- il D. Lgs. n. 165/2001; 

VISTI altresì 
- il decreto del Commissario Straordinario n. 20 del 29/10/2025 di approvazione del bilancio 
di previsione per l'esercizio 2026; 
- la delibera di Consiglio Direttivo n. 5 del 29/01/2025 di approvazione del Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, con il quale, tra l'altro, è stata prevista 
l'assunzione di una unità Area Assistenti in categoria protetta, ai sensi della Legge 68/1999 
e aggiornato in fine con Decreto del Commissario Straordinario n. 6 del 28/01/2026 è stato 
approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028; 

RICHIAMATA la nota prot. 268371 del 19/12/2024 del Ministero dell'Economia e delle 
Finanze di approvazione del PIAO di cui già alla D.C.D. n. 5 del 29/01/2025; 

VISTO il D.D. n. 308 del 03/07/2025 di approvazione del concorso pubblico per titoli ed 
esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità con profilo professionale 
di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti - CCNL Funzioni Centrali, riservato a 
favore di soggetti disabili ex art. 1, L. n. 68/1999 e s.m.i.; 

DATO ATTO che l'awiso di cui al punto precedente è stato pubblicato sul portale lnPa con 
scadenza della presentazione delle istanze al 04/08/2025 alle ore 23.59; 

VISTO il decreto del Ministro dell'Ambiente e della Sicurezza Energetica n. 463 del 
22/12/2025, notificato in data 08/01/2026, con nota MASE prot. n. 1621, che nomina l'lng. 
Corrado Perugini quale Commissario Straordinario dell'Ente per la durata di mesi sei; 

VISTO altresì il decreto di del Ministro dell'Ambiente e della Sicurezza Energetica n. 191 del 
16/06/2026 con cui proroga per la durata di sei mesi e comunque non oltre la nomina del 
Presidente l'incarico di Commissario Straordinario all'lng. C. Perugini; 

VISTA la necessità e urgenza di procedere all'espletamento della presente procedura e che 
pertanto è necessario individuare una Commissione Giudicatrice; 

VISTA la D.C.D. n. 22 del 26/04/2001; 



DATO ATTO pertanto che il ruolo di presidente della commissione deve essere ricoperto 
dal direttore dell'Ente; 

CONSIDERATA inoltre la specificità della riserva del posto messo a bando e l'assenza di 
profilo esperto fra i funzionari dell'Ente; 

VALUTATA pertanto la necessità di individuare per la Commissione membri esterni con 
specifica esperienza e formazione; 

VISTE le note n. 5957 del 16/07/2026, 5959 del 16/07/2026 con cui si chiede la disponibilità 
delle Dott.sse Patrizia Zallocco, Jessica Forani in qualità di esperte a far parte della 
Commissione Giudicatrice per la procedura in parola; 

VISTE le note n. 6395 del 30/07/2026 e 6396 del 30/07/2026 con cui rispettivamente le 
Dott.sse Patrizia Zallocco, Jessica Forani danno la propria disponibilità a far parte della 
Commissione Giudicatrice in parola e valutati i relativi C.V.; 

VALUTATO di prevedere per i membri esterni della Commissione in parola un gettone di 
presenza giornaliero di€ 80,00, fino ad un massimo di€ 400,00, comunque nei limiti stabiliti 
dalla normativa vigente, oltre ai rimborsi spese idoneamente documentati; 

RAWISATA pertanto l'indifferibilità dell'adozione del presente provvedimento in ragione 
dell'urgenza di selezionare il personale di cui al presente atto e per il tempo già intercorso; 

RITENUTO pertanto di individuare quali componenti della Commissione esaminatrice per il 
bando di concorso in parola: 
- la dott.ssa Maria Laura Talamé, quale direttore dell'Ente e presidente della Commissione; 
- la Dott./ssa Patrizia Zallocco, quale membro esperto esterno della stessa Commissione 
Giudicatrice; 
- la Dott./ssa Jessica Forani, quale membro esperto esterno della stessa Commissione 
Giudicatrice; 

VALUTATO che tutti i soggetti sopra indicati risultano essere idonei allo svolgimento dei 
compiti propri della Commissione esaminatrice; 

CONSIDERATO inoltre che il Responsabile del Procedimento, Geom. Sensini Piera, del 
Concorso in parola ha comunicato, con nota acquisita al sistema di archiviazione 
documentale della regione Marche PALEO n. 343003 del 08/07/2026, di non poter 
procedere in tale ruolo per la sussistenza di causa di incompatibilità con l'obbligo di 
astensione ai sensi dell'art. 6-bis della L. 241/1990 e dell'art. 7 del DPR 62/2013 e della 
normativa vigente in materia di concorsi pubblici; 

RITENUTO pertanto di individuare il dott. Federico Morandi, data l'esperienza maturata, 
quale segretario verbalizzante della Commissione Giudicatrice in parola; 

VISTI: 
- La legge 06.12.1991, n. 394 e s.m.i. Legge quadro sulle aree protette"; 
- Lo Statuto del Parco Nazionale dei Monti Sibillini; 
- Il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche" ed in particolare l'art. 30; 
- Il DPR 9/05/1994, n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi 

nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi"; 

- Il DPR 10/01/1957, n. 3 "Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato"; 

- Il D.Lgs. 11/04/2006, n. 198 "Codice delle pari opportunità tra uomo e donna", a 
norma dell'artico/o 6 della legge 8 novembre 2005, n. 246; 

- Il CCNL 2019-2021 - Funzioni Centrali ed il nuovo sistema di classificazione del 
personale; 

- Il CCNL 2022-2024 - Funzioni Centrali; 



Il DPR 28/12/2000 n. 445 e s.m.i. "Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"; 

- Il DPCM del 30 novembre 2023 "Disciplina dei processi di mobilità fra pubbliche 
amministrazioni del personale non dirigenziale"; 

- La Legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i. "Norme per il diritto al lavoro dei disabili; 
- Il D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e s.m.i., "Codice in materia di protezione dei dati 

personali"; 
- Il DL n. 202/2024 convertito in legge il 13 febbraio 2025; 
- La L. n. 69 del 9 maggio 2025, che ha convertito, con modificazioni, il D.L. 25/2025, 

recante disposizioni urgenti in materia di reclutamento e funzionalità delle Pubbliche 
Amministrazioni; 

- Il DPCM del 23 marzo 1995 e del 8 maggio 1996; 
- l'art. 3, comma 13, della legge n. 56 del 19 giugno 2019; 
- DPCM del 24 aprile 2020; 

Tutto ciò premesso e considerato 

DECRETA 

1. Di nominare la seguente Commissione Giudicatrice per il concorso pubblico per titoli ed 
esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità con profilo 
professionale di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti - CCNL Funzioni 
Centrali, riservato a favore di soggetti disabili ex art. 1 L. n. 68/1999 e s.m.i.: 

a) la dott.ssa Maria Laura Talamé, direttore dell'Ente, quale presidente della 
Commissione Giudicatrice; 

b) la Dott./ssa Patrizia Zallocco, quale membro esperto esterno della Commissione 
Giudicatrice; 

c) la Dott./ssa Jessica Forani, quale membro esperto esterno della stessa 
Commissione Giudicatrice, 

2. Di nominare, inoltre, quale segretario verbalizzante della Commissione il funzionario 
Dott. Federico Morandi; 

3. Considerata l'urgenza di avviare la procedura per l'insediamento della Commissione di 
valutazione data la necessità da parte dell'Ente di dotarsi quanto prima della figura di cui 
al presente atto. 

Si attesta altresì l'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto 
di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della I. 241/1990 e s.m. e i. 



RAPPORTO ISTRUTTORIO 

PREMESSO che: 
- con DPCM del 23/01/2013 è stata rideterminale la dotazione organica del Parco 

Nazionale dei Monti Sibillini; 
la legge 68/1999 dispone che i datori di lavoro, pubblici e privati, devono impiegare 
un certo numero o una certa quota di lavoratori disabili (quote di riserva); 
in particolare la legge 68/1999 prevede, tra l'altro, l'obbligo per i datori di lavoro che 
occupano da 15 a 35 dipendenti di assumere almeno un disabile; 
con delibera di Consiglio Direttivo n. 5 del 29/01/2025 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, contenete anche la sezione 
dedicata al Piano del Fabbisogno del Personale 2025-2027; 
con D.D. n. 107 del 27/02/2025 si è stabilito di indire, approvando relativo schema di 
avviso pubblico, una procedura pubblica di mobilità ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. 
165/2001 e s.m.i., per la copertura di: 

o n. 1 unità di personale appartenente all'Area degli Assistenti - CCNL - Funzioni 
Centrali 2019-2021- ex Comparto Enti Pubblici non economici a tempo pieno 
e indeterminato, riservata ai soggetti appartenenti alle categorie protette di cui 
all'art. 1 della legge n. 68/1999 e s.m.i.; 

con D.D. n. 192 del 14/04/2025 è stato approvato il verbale della Commissione 
Giudicatrice e dichiarata chiusa la procedura di mobilità per assenza di candidati 
idonei; 
con Decreto del Commissario Straordinario n. 20 del 29/10/2025 è stato approvato il 
bilancio di previsione per l'esercizio 2026; 
con Decreto del Commissario Straordinario n. 6 del 28/01/2026 è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 che ha aggiornato e 
sostituito il (PIAO) 2025-2027 di cui alla delibera di Consiglio Direttivo n. 5 del 
29/01/2025 

RICHIAMATA la nota prot. 268371 del 19/12/2024 del Ministero dell'Economia e delle 
Finanze di approvazione del PIAO di cui già alla D.C.D. n. 5 del 29/01/2025 riportata in 
premessa; 

VISTO il D.D. n. 308 del 03/07/2025 di approvazione del concorso pubblico per titoli ed 
esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità con profilo professionale 
di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti - CCNL Funzioni Centrali, riservato a 
favore di soggetti disabili ex art. 1, L. n. 68/1999 e s.m.i.; 

DATO ATTO che l'awiso di cui al punto precedente è stato pubblicato sul portale lnPa con 
scadenza della presentazione delle istanze al 04/08/2025 alle ore 23.59; 

VISTO il decreto del Ministro dell'Ambiente e della Sicurezza Energetica n. 463 del 
22/12/2025, notificato in data 08/01/2026, con nota MASE prot. n. 1621, che nomina l'lng. 
Corrado Perugini quale Commissario Straordinario dell'Ente per la durata di mesi sei; 

VISTO altresì il decreto di del Ministro dell'Ambiente e della Sicurezza Energetica n. 191 del 
16/06/2026 con cui proroga per la durata di sei mesi e comunque non oltre la nomina del 
Presidente l'incarico di Commissario Straordinario all'lng. C. Perugini; 

CONSIDERATA la necessità e urgenza di procedere all'espletamento della presente 
procedura e che pertanto è necessario individuare una Commissione Giudicatrice; 

VISTA la D.C.D. n. 22 del 26/04/2001; 



DATO ATTO pertanto che il ruolo di presidente della commissione deve essere ricoperto 
dal direttore dell'Ente; 

CONSIDERATA la specificità della riserva del posto messo a bando e l'assenza di profilo 
esperto fra i funzionari dell'Ente e che pertanto è necessario individuare i membri fra 
personale esterno; 

VALUTATO altresì di prevedere per i membri esterni della Commissione in parola un 
gettone di presenza giornaliero di€ 80,00, fino ad un massimo di€ 400,00, comunque nei 
limiti stabiliti dalla normativa vigente, oltre ai rimborsi spese idoneamente documentati; 

RAWISATA pertanto l'indifferibilità dell'adozione del presente provvedimento in ragione 
dell'urgenza di selezionare il personale di cui al presente atto e per il tempo già intercorso; 

CONSIDERATO inoltre che il Responsabile del Procedimento, Geom. Sensini Piera, del 
Concorso in parola ha comunicato, con nota acquisita al sistema di archiviazione 
documentale della regione Marche PALEO n. 343003 del 08/07/2026, di non poter 
procedere in tale ruolo per la sussistenza di causa di incompatibilità con l'obbligo di 
astensione ai sensi dell'art. 6-bis della L. 241/1990 e dell'art. 7 del DPR 62/2013 e della 
normativa vigente in materia di concorsi pubblici; 

VISTA pertanto la necessità di nominare con urgenza la Commissione Giudicatrice del 
concorso in parola costituita da un presidente, un componente esterno esperto, un 
componente interno, un segretario verbalizzante; 

VISTI: 
- La legge 06.12.1991, n. 394 e s.m.i. Legge quadro sulle aree protette"; 
- Lo Statuto del Parco Nazionale dei Monti Sibillini; 
- Il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche" ed in particolare l'art. 30; 
- Il DPR 9/05/1994, n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi 

nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi"; 

- Il DPR 10/01/1957, n. 3 "Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato"; 

- Il D.Lgs. 11/04/2006, n. 198 "Codice delle pari opportunità tra uomo e donna", a 
norma dell'artico/o 6 della legge 8 novembre 2005, n. 246; 

- Il CCNL 2019-2021 - Funzioni Centrali ed il nuovo sistema di classificazione del 
personale; 

- Il CCNL 2022-2024 - Funzioni Centrali; 
Il DPR 28/12/2000 n. 445 e s.m.i. "Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"; 

- Il DPCM del 30 novembre 2023 "Disciplina dei processi di mobilità fra pubbliche 
amministrazioni del personale non dirigenziale"; 

- La Legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i. "Norme per il diritto al lavoro dei disabili; 
- Il D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e s.m.i., "Codice in materia di protezione dei dati 

personali"; 
- Il DL n. 202/2024 convertito in legge il 13 febbraio 2025; 
- La L. n. 69 del 9 maggio 2025, che ha convertito, con modificazioni, il D.L. 25/2025, 

recante disposizioni urgenti in materia di reclutamento e funzionalità delle Pubbliche 
Amministrazioni; 

- Il DPCM del 23 marzo 1995 e del 8 maggio 1996; 
- l'art. 3, comma 13, della legge n. 56 del 19 giugno 2019; 
- DPCM del 24 aprile 2020; 



SI PROPONE 

- Di prowedere a nominare la Commissione per il Concorso pubblico per titoli ed esami 
per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità con profilo professionale 
di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti - CCNL Funzioni Centrali, 
riservato a favore di soggetti disabili ex art. 1 L. n. 68/1999 e s.m.i. di cui al O.O. n. 
308 del 03/07/2025; 

- Di provvedere altresì a nominare un segretario verbalizzante scelto fra dipendenti 
dell'Ente. 

I sottoscritti, in relazione al presente prowedimento, dichiarano, ai sensi dell'art. 47 D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell'art. 6 bis della L. 241 /1990 

Visso, lì 4 agosto 2026 


